Rheinfelderﬁ\l
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Excelspezia!ist?
7~ Managerin?

Organisationstalent?

Wir suchen fur die Abteilung Steue- lhre Vorteile:

rung | Kommunale Willensbildung moderne

eine Unternehmenskultur
flexible Arbeitszeiten

SaChbearbeitung & mobiles Arbeiten

. Weiterbildung
(m/w/d) EG 9c TV6D | 80 - 100 % betriebliche Altersvorsorge

lhre Aufgaben: & Gesundheitsmanagement
Gremienarbeit inklusive Betreuung Mobilitatszuschuss
des Ratsinformationssystems & Unterstltzung bei der
Wahlen / Statistik Wohnungssuche
Ehvrur?gsangelegenhenl Sie haben Interesse? Dann
Mitwirkung bei verschiedenen freuen wir uns auf lhre aus-
forma;f)ntdﬁr Burger- und sagekraftige Bewerbung bis
ugendbeteligung zum 06.01.2025 Uber unser

lhr Profil: Karri.ereporta_l unter http://
Befahigung fiir den gehobenen karriere.rheinfelden.de
nichttechnischen Verwaltungsdienst
oder eine vergleichbare Ausbildung
ein hohes MaB an Kommunikations-

Fr Rickfragen stehen lhnen
die Leiterin der Abteilung
R Steuerung, Frau Maurer,
fahigkeit, E'9ﬁn'”'tft'ver3“”hd b Tel. 07623 95-235 oder der
Engagement — auch auBerhalb der Leiter der Abteilung Perso-

Ubllk;chlgndlljienstzziten L nalservice, Herr Hoferlin,
selbsténdiges und teamorientiertes Tel. 07623 95-240, gerne zur
Arbeiten

sicherer schriftlicher Ausdruck

professionelles und

burgerfreundliches Auftreten [ElpesE  Auch auf
XING’

Verfigung.

~& ili
&& familienbewusst &

~& demografieorientiert
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Rheinfelden (Baden)
€in starker Arbeitgeber B
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